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内容

　多様な人材が、安全に、かつ安心して働き続けられる
職場環境を整備するため、労働安全衛生法等が改正さ
れ、主に令和8年1月1日より、➀ 個人事業者の安衛対
策、➁  職場のメンタルヘルス対策、③ 化学物質による
対策の取組整備、④ 機械による労働災害防止対策、⑤
高年齢労働者の労働災害防止対策等が強化され、順次施
行されます。
　当研修会では、労働安全衛生法等の改正のポイントを
中心に、鳥取労働局第14次労働災害防止推進計画の進捗
状況や当該計画に定める重点的な取り組みについて説明
します。　
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ＱＲコード、または鳥取産業保健総合支援センター
ホームペ－ジからお申込みください。　
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締切：１０／９（木）
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